Travail Au Clair

ensemble pour une économie
sociale et solidaire

Avantages FISCAUX
Exonérations de TVA

Réglement par CESU

Nous avons décidé de créer notre Association en 2004 pour
# favoriser I'acces a I'emploi des personnes en difficulté.

Aprés douze ans d'existence nous pouvons attester que les
expériences positives de travail permettent de freiner le
processus d’exclusion.

Notre Association place I'individu au centre du projet social et professionnel,
I'activité économique est un moyen permettant aux personnes de trouver
une place dans la société.

Travail Au Clair est dirigé par un ancien éducateur spécialisé, Ramiro Gonzalez,
secondé par une équipe pluridisciplinaire. Nos salariés évoluent dans un
cadre précis avec des valeurs de solidarité, de respect d’autrui et de tolérance.

Notre démarche consiste a accompagner nos salariés aussi bien sur
I'acquisition des nouvelles compétences professionnelles que sur la résolution
des problemes administratifs et sociaux. Nombreux d'entre eux bénéficient
aujourd’hui d’'un logement social.

Afin de sauvegarder les valeurs de I'économie sociale et solidaire, il est
Indispensable que tous nos partenaires économiques et sociaux soutiennent

notre action.

Nous comptons aussi sur I'appui de tous les particuliers qui, engagés dans
une démarche solidaire, adhérent a notre projet.
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